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PROCES VERBAL DE LA COMMISION DE SELECTION DES DOSSIERS POUR
LE RECRUTEMENT D’UN RESPONSABLE D’AUDIT ET CONTROLE INTERNE

Le 25 Janvier 2022. une commission a &été mise en place pour évaluer les dossiers de
candidatures recus pour le recrutement d’un Responsable d”Audit et C ontrole Interne.

Trente et un dossiers ont été recus, neuf candidats ont &té retenus pour passer un test écrit et
vingt-deux candidats ne répondent pas aux criteres de sélection.

Ci- dessous. la liste des candidats sélectionnés.

N° Dossier Nom et Prénom NNI =
4 DAHOUD MOUHAMDY 3724366411

8 LEMNEYE BOUBOUTT 4777274639

16 MOHAMED CHEIKH SIDIYA | (8372834555 |
20 ADAMA DEH 6014774158
22 BOUBACAR DIAGANA 2900757938

24 SIDI EL WAVI 7035897620

29 MOHAMED LEMINE KAITKAT 6655534236

30 'MAHMOUDEN MAGHA 8978036470
1P "MOHAMEDEN MOHAMED SID EL VALLY 10240488512 |

Les candidats présents dans la liste ci-dessus sont priés de se présenter au siege
de la STP, le Samedi 19/02/2022 a 09 h 45 mn TU pour passer un test écrit.

Fait 2 Nouakchott, le 14/02/2022

Khalihina ABDHOUM
Chef Département GRH, AA et Achats



